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CZY PODWYZKI BYLY SPRAWIEDLIWE???

Wracamy do tematu podwyzek, ktéry zniesmaczyt wielu z Was.
Przypominamy, ze informacja z Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa
Narodowego i Sportu opublikowana zostata juz w dniu 18 listopada
2020

Podczas spotkania Komisji Zaktadowej z prorektorem dr. Mikotajem
Iwanskim w dniu 18 grudnia 2020 okazato si¢, ze wiadze uczelni
zamiast planowac realizacje polecenia, usig$¢ do rozméw z przedsta-
wicielami zwigzkow zawodowych, by wypracowac¢ sprawiedliwe zasady
podziatu kwoty, przez miesigc nie zrobity nic!

Bylismy jedynym zwigzkiem zawodowym, ktory poruszyt ten temat

z Pracodawca. Prorektor utrzymywat, ze wyptat nie bedzie do korica
roku ... na prosbe Dziatu Kadr (!)

Dopiero w dniu 22 grudnia 2020 r. o godzinie 12:25 Praco-
dawca zwrocit sie do naszej organizacji zwigzkowej o zajecie
stanowiska w sprawie podziatu $rodkéw na wynagrodzenia
pochodzacych z dodatkowej subwencji na rok 2020. W mailu jedynie
przedstawit ogdlne zasady przyjete do podziatu srodkéw na zwigkszenie
wynagrodzen wraz z 0géIng tabelg, wskazujacg ilos¢ srodkow
przeznaczonych dla pracownikdw nauczycieli akademickich oraz
pracownikéw administraciji. Jednocze$nie od Pracodawcy uzyskalismy
informacije, ze planuje te subwencje wykorzysta¢ do sptaszczenia
nieréwnosci zarobkowych, przy jednoczesnym braku wskazania, jak
miatoby to wyglada¢. Pracodawca wskazat rowniez, iz omawiane
stanowisko organizacji zwigzkowej nalezy przedstawi¢ do dnia 24 grud-
nia 2020 r., poniewaz $rodki musza by¢ rozdysponowane do 31 grudnia
2020

Na pytania, zadane przez naszg organizacje zwigzkowa,

a dotyczaca realnych kwot podwyzek (najnizszej, Sredniej i najwyzsze))
w réznych grupach pracowniczych, Pracodawca nie udzielit nam
odpowiedzi, uzasadniajac to niemozliwoscig przygotowania tych infor-
maciji w terminie wyznaczonym na konsultacje, tj. do 24 grudnia 2020 r.
Bardziej szczegdtowa tabele otrzymalismy pozniej. Wynikato z niej, ze
niemal w kazdej grupie pracownikow przyznano minimalng podwyzke:
0 ztlub 10 zt - czyli praktycznie brak podwyzki. Nie moglismy tez
zaakceptowa¢ ogromnych roznic w planowanych podwyzkach w tych sa-
mych grupach np. 0 lub 10 zt dla jednych, a 500 czy 700 zt dla drugich.
Nie moglismy zgodzi¢ sie z propozycjq braku podwyzek dla niektorych
z Panstwa przy jednoczesnej maksymalnej kwocie 700 zt podwyzki dla
0s0b z kadry zarzadzajacej (rektor, prorektorzy).

Taka wiec opinie przedstawiliSmy Pracodawcy w dniu 28 grudnia 2020
informujac, ze Komisja Zaktadowa NSZZ Solidarnos¢ w Akademii
Sztuki podtrzymuje swoje stawnowisko z pisma z dnia 24 grudnia

2020, aby $rodki te byty w jednakowej wysokosci przyznane wszystkim
pracownikom, tj. by dokona¢ zwigkszenia wynagrodzenia miesiecznego
brutto wraz z narzutami dla kazdego pracownika o kwote 363,78 zt.

Sytuacja budzi zaréwno Panstwa, jak i nasz sprzeciw oraz
ogromne zniesmaczenie. Wiemy, ze cze$¢ z Panstwa poczuta sie upo-
korzona i wyrazita swoj sprzeciw na taki podziat. Wéwczas nie dostata
nawet owych 10 czy 50 zt przewidzianej podwyzki.

Pragniemy dodac, ze na innych uczelniach sytuacja jest
w petni transparentna - pracownicy otrzymali np. maile od Rektora
uczelni z informacjg o0 wysokosci podwyzek w poszczegoinych
grupach, czesto z informacja, iz podwyzki nie dotyczg 0sdb najwiece;
zarabiajacych, czyli np. rektora i prorektordw.

Akademia Sztuki w Szczecinie jest naszym wspdlnym miejscem pracy
i musimy razem zawalczy¢ o powrdt do wysokich standardow!

LIKWIDACJA SZTUKATERII

W dniu 21.12.2020 r. JM Rektora wydata Zarzadzenie nr 87/2020
w sprawie likwidacji zaktadu SZTUKATERIA na wniosek Zastepcy
Kanclerza z dnia 7.12.2020 r.

Dobrze znana kazdemu z nas SZTUKATERIA zostata
zlikwidowana po cichu i bez ogdlnoakademickiej konsultacji, na wniosek
osoby pracujacej z nami od trzech miesiecy. W zwigzku z tym faktem
planuje sie zwolni¢ pig¢ oséb tworzacych to miejsce. Kazdy kto cho¢
raz nocowat w tym miejscu, pamieta przesympatyczne panie w recepcii
zawsze stuzace pomocg oraz pyszne $niadania. W tym momencie
Akademia Sztuki w Szczecinie nie dysponuje miejscami noclegowymi
ani dla przyjezdnych pracownikéw, ani dla studentow, ani dla naszych
gosci (nie liczac dwoch pokoi goscinnych w CPK). Inne uczelnie nie
pozbywajq sie tak tatwo swoich nieruchomoéci. Dysponuja nie tylko
domami pracy twdrczej, ale takze osrodkami wypoczynkowymi dla
swoich pracownikow.

Powodem likwidacji SZTUKATERII byta rzekoma nierentowno$c.
SZTUKATERIA przynosita zyski przez wiele lat dziatalno$ci (takze dzieki
komercyjnemu wynajmowi). W 2019 roku przez wiele miesiecy byta
nieczynna, gdyz odbywat si¢ tam gruntowny remont inwestycyjny (koszt
to ponad 800 000 zt) w celu zwigkszenia atrakcyjnosci obiektu. Brak
zysku w 2020 byt oczywisty - pandemia COVID 19, a co za tym idzie,
zamknigcie obiektow hotelowych, nauczanie zdalne, ograniczenie ruchu
turystycznego.

Co zostanie zlikwidowane w nastepnej kolejnosci...?

STRATEGIA ROZWOJU

Senat Akademii Sztuki w Szczecinie w dniu 30 grudnia zatwierdzit
Strategie na lata 2021-2024.

W opracowanej analizie SWOT w stabych stronach naszej
uczelni pojawit sie punkt ryzyko w pozyskiwaniu dofinansowania
na modernizacje Patacu Ziemstwa Pomorskiego, uzupetnienia
wyposazenia. Pomimo to nizej czytamy o planie nabycia nieruchomosci
przy Tkackiej 55 oraz przeniesienia tam aktywno$ci uczelni m.in.
z budynku przy Kolumba 66. Na pytanie, gdzie zostang przeniesione
pracownie z ulicy Kolumba w przypadku planowanej sprzedazy,
uzyskalismy nieprecyzyjq odpowiedz i informacje, ze sprzedaz budynku
przy ulicy Kolmuba planowana jest po remoncie tej ulicy, z uwagi na
wzrost warto$ci budynku.

SPROSTOWANIE SLOW PROREKTORA DR. INANSKIEGO

W dniu 30 grudnia 2020 r. podczas senatu prorektor dr Mikotaj lwanski
btednie poinformowat senatordw, iz jesteSmy najmniejszg organizacjg
zaktadowg w Akademii Sztuki w Szczecinie.

Jeste$my druga co do wielkosci organizacja, liczbg cztonkow
przewyzszajac kolejng organizacje.

Niestety, po raz kolejny obserwujemy dziatania wtadz majace na celu
nas zdyskredytowac i oSmieszy¢.

Szanowni Pafstwo - nie dajmy sie!!!

“Zwigzek w swojej dziatalnosci statutowej jest niezalezny od pracodaw-
cow, administracji panstwowej, samorzadu terytorialnego, organizacii
politycznych oraz innych organizacji.”

Statut NSZZ “Solidarnos¢”, § 4.

JesteSmy do Panstwa dyspozycii

solidarnoscas@akademiasztuki.eu




