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JAK ZWOLNIONO Z AKADEMII JEJ BYLEGO REKTORA

W dniu 9 marca br. do Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$¢” wptyneto
zawiadomienie 0 zamiarze zwolnienia dyscyplinarnego kolejnego cztonka
naszej organizacji - prof. Dariusza Dyczewskiego. Jako przyczyng JM
Rektora dr hab. Mirostawa Jarmotowicz prof. AS wskazata rzekome na-
ruszenie dobrego wizerunku uczelni poprzez wypowiedz prof.
Dyczewskiego w Magazynie Kuriera z dnia 5 marca 2021 r., ze we
wrzesniu 2020 r. zatrudniono 30 nowych 0s6b oraz (rzekomy) zarzut, iz
aktualne problemy finansowe uczelni sg wynikiem niegospodarno$ci
Rektory.

Nasza Przewodniczaca zostata zaproszona na spotkanie
z JM Rektorg w dniu 12 marca 2021 r. Wéwczas Prorektor dr Mikotaj
Iwanski wskazat naszej delegacii, ze nie zgadza sig, aby w spotkaniu
tym uczestniczyt prawnik Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Pomorza
Zachodniego p. Przemystaw Zgdrzak, mimo ze ma petnomocnictwo nasze;
organizacji. Prorektor Mikotaj lwanski wskazat, ze warunkiem spotkania
jest obecnos¢ jedynie Przewodniczacej. W przeciwnym razie, prof.
Dyczewskiemu mamy przekazac, ze zadnego porozumienia w sprawie
zachowania przez niego pracy nie bedzie. Dla dobra sprawy, z nadziejg na
polubowng rozmowe, zdecydowali$my o przyjeciu tych warunkow
i spotkanie odbylo sie, lecz nie zakonczyto sie przyjeciem przez strony
uzgodnien. ZwréciliSmy sie zatem o pomoc do Zarzadu Regionu.

Tego samego dnia JM Rektora trzykrotnie odméwita spotkania
Przewodniczacemu Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Pomorza
Zachodniego - Mieczystawowi Jurkowi. W zwigzku z tym, dgzac do
rozwigzania sprawy na drodze dialogu Region wystapit z prosbg do
Wojewody Zachodniopomorskiego Zbigniewa Boguckiego o zorga-
nizowanie spotkania, w nadziei, ze moze w jego obecnosci uda si¢
rozwigza¢ coraz bardziej pietrzace sie od wrzesnia 2020 problemy na
naszej uczelni. Spotkanie to nie przyniosto pozytywnych rezultatow, gdyz
JM Rektora odméwita rozmowy bez uczestnictwa Prorektora dr Mikotaja
Iwanskiego.

W dniu 15 marca na rece JM Rektory ztozylismy pismo
wyrazajace sprzeciw wobec zamiaru zwolnienia dyscyplinarnego prof.
Dariusza Dyczewskiego. Wskazali$my, ze nie miat on woli naruszenia do-
brego imienia uczelni. Przypomnieli$my, ze Akademia Sztuki w Szczecinie
jest instytucjg publiczna, a Pani Rektor jest tym samym osobg publiczng,
w zwigzku z czym dopuszczalna jest, zgodna z zasadami wspotzycia
spotecznego, krytyka sposobu prowadzenia uczelni i dziatar podej-
mowanych przez wtadze. Dziatan, ktére niejednokrotnie budzity sprzeciw,
oficjalnie wyrazany przez naszg organizacje w pismach kierowanych do
JM Rektory. Wielokrotnie wskazywali$my na niezgodno$¢ podejmowanych
dziatant wobec pracownikéw z obowigzujacymi przepisami prawa w Polsce.
W pi$mie wskazaliSmy réwniez na zgodnos$¢ przekazanych w mediach
danych z posiadanymi oficjalnymi informacjami. Wskazalismy zastugi prof.
Dariusza Dyczewskiego dla budowania Akademii Sztuki w Szczecinie oraz
kultury w naszym regionie oraz kraju, a takze fakt, ze zwolnienie
dyscyplinarne jest nieadekwatne do sytuaciji. Co wiecej, jest niezgodne
z zasadami wspotzycia spotecznego.

W dniu 16 marca prof. Dariusz Dyczewski otrzymat drogg
mailowg rozwigzanie umowy o pracg bez zachowania okresu
wypowiedzenia. Czyli wobec Rektora Seniora, wspéttworcy uczelni,
zastosowano najdotkliwsze mozliwe dziatanie, jakie przewiduje Kodeks
Pracy wobec pracownika.

W dniu 18 marca odbyt sie milczacy protest studentéw przeciw
zwolnieniu prof. Dariusza Dyczewskiego. JM Rektora ani razu nie
podjeta osobiscie rozméw ze studentami zebranymi na PI. Orta Biatego,
wysytajac w miejsce protestu swoich wspdtpracownikéw. Wygtosita
jedynie bezpodstawng teze, ze studenci sg inspirowani przez swoich
wykfadowcow.

Petycje przeciwko zwolnieniu prof. Dyczewskiego na stronie
petycjeonline.com podpisato 1518 0sdb (na dzien 15.04.2021), czesto
w komentarzach wyrazajac oburzenie na dziatalno$¢ wtadz uczelni
i podkreslajac wktad profesora w kulture naszego regionu i kraju. Jeden
z bytych rektoréw uczelni plastycznej napisat: To co spotkato Rektora
Dariusza Dyczewskiego w kampanii wyborczej wofafo o pomste do
nieba. Klasyczne po trupach do celu. Zwolnienie go z pracy jest osobistg
wendetq. Czekano na pretekst. Biada takim rzadom.

Mediacji w sprawie prof. Dariusza Dyczewskiego podjeta sie
Rada Uczelni. Mediacja 9 kwietnia nie przyniosta pozytywnych rezultatow,
poniewaz JM Rektora stwierdzita, ze nie ma mozliwosci wspélnego poro-
zumienia, koriczac proces mediacii.

Byty Rektor i wspdttworca Akademii zostat zwolniony dyscyplinar-
nie za wywiad, w ktérym podat dane zgodnie ze swojg wiedzq i jedynie
zastanawiat sie, czemu sytuacja uczelni jest zta, podczas gdy doskonale
pamietamy wypowiedzi Pani Rektor na antenie Radia Szczecin o patologii
na uczelni za panowania jej poprzednika. Do tej pory nie otrzymali$my
odpowiedzi na pismo z prodbg o wyjasnienie tych stow...

15 PUNKTOW NIEZBEDNYCH DO NAPRAWY AKADEMII

Brak mozliwosci prowadzenia dialogu z wladzami Akademii Sztuki,
bezprawne odmowienie udziatu w spotkaniu z wtadzami w dniu 12 marca
przedstawiciela naszej organizacji pod grozbg odwotania spotkania,

a takze odmowa JM Rektory spotkania z Przewodniczacym Zarzadu
Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Pomorza Zachodniego - Mieczystawem
Jurkiem, byty powodem zwrdcenia sie z prosbg o zorganizowanie spot-
kania przez Wojewode Zachodniopomorskiego Zbigniewa Boguckiego,
jako przedstawiciela rzadu w terenie. Liczyliémy, Ze na neutralnym
gruncie dojdzie do ustalenia wzajemnych relacji pomigdzy naszg
organizacjg zwigzkowa a wtadzami uczelni. Wyjanione zostang sporne
sprawy, w tym nieprawidtowo zwolnionych pracownikéw.

Na spotkanie w dniu 24 marca br. do Zachodniopomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego zaproszona byta Przewodniczaca naszej orga-
nizacji dr Alicja Delecka-Bury, Przewodniczacy Mieczystaw Jurek oraz JM
Rektora dr hab. Mirostawa Jarmotowicz prof. AS, ktéra przyszta
w towarzystwie prorektora dr Mikotaja Iwanskiego. Wobec faktu, ze nie
byt on zaproszony, a wczesniej sam odmawiat uczestnictwa w rozmowach
z pracodawcg przedstawicielom naszego zwigzku, nasi przedstawiciele
nie chcieli rozmawia¢ w jego obecnosci. Wojewoda zapytat p. Mirostawe
Jarmotowicz, czy weZzmie udziat w spotkaniu sama. (...) Po porozumiewaw-
czych mrugnieciach, usmiechach i komentarzach, Pani Rektor przychylita
sie do uSmiechow pana Iwariskiego i odmoéwita takiego spotkania -
powiedziat w Radiu Szczecin przewodniczacy Mieczystaw Jurek.

Z powodu braku odpowiedzi na szereg pism, brakiem mozliwo$ci
prowadzenia dialogu z wtadzami uczelni, dziatajac w interesie pra-
cownikow Akademii Sztuki, ztozylismy na rece JM Rektory pietnascie
postulatow.

Oprocz przywrdcenia do pracy pieciu pracownikéw zwolnionych

z naruszeniem prawa, wniesliSmy m.in. o wyréwnanie podwyzek z grudnia
2020, podjecie przez pracodawce dziatar majacych na celu rzeczywiste
przeciwdziatanie mobbingowi i nierownemu traktowaniu, zapewnienie
pomocy psychologicznej dla pracownikéw dotknietych dyskryminacjg oraz
poszanowanie niezaleznosci od pracodawcy zwigzkow

zawodowych i przestrzeganie przepiséw dotyczacych relacji miedzy
pracodawcg a zwigzkami. Petna lista postulatow jest opublikowana na
stronie www.solidarnosc-as.pl.

Odpowiedzig pracodawcy na pismo zawierajace postulaty
byto spotkanie wtadz uczelni z przedstawicielami wszystkich zwigzkéw
zawodowych dziatajgcych na naszej uczelni, zorganizowane w dniu 31
marca br., zaanonsowane jako ,przed$wigteczne”. Wzieli w nim udziat
JM Rektora dr hab. Mirostawa Jarmotowicz prof. AS, Petnomocnik prof.
Kamil Kuskowski, Prorektor dr Mikotaj Iwanski, a z ramienia zwigzkdow -
mgr Tomasz Switalski i dr hab. Malgorzata Kopczynska prof. AS (Zwiazek
Zawodowy Pracownikéw AS) oraz dr Dariusz Fodczuk (Zwigzek Za-
wodowy Nauczycieli Akademickich AS). Nasza organizacje reprezentowata
przewodniczaca dr Alicja Delecka-Bury i p. Elzbieta Rejmanowska.
Okazalo sie, ze tematem spotkania nie byly zyczenia $wiateczne, ani
ocieplenie relacji miedzy zwigzkami i wkadzami AS, tylko publiczna
analiza sformutowanych postulatéw. Wedtug wiadz, jak i przedstawicieli
pozostatych zwigzkéw, na uczelni panuje doskonata atmosfera sprzyjajaca
pracy i rozwojowi. Czy z tego powodu od wrzesnia 2020 r. 13 0s6b ztozyto
samodzielnie wypowiedzenia uméw o prace? Dodajmy, ze mowa o pra-
cownikach zatrudnionych na Akademii od poczatku jej istnienia,
specjalistach, zaangazowanych w jej budowe.

W marcu wypowiedzenie ztozyta rowniez pani Ewa Nowirska-
Skweres. O konsekwencjach tak licznych odej$¢ z pracy oséb z kadry
kierowniczej administracji napiszemy w nastepnym newsletterze.

Z uwagi na brak odpowiedzi pisemnej na ztozone w dniu 29
marca br. pismo z postulatami, wniesliSmy o niezwtoczne, w terminie do 19
kwietnia, ustosunkowanie sie wiadz AS do postulatéw. W dniu 16 kwietnia,
w pigtek, wptyneto pismo od JM Rektory z pytaniami o uszczegdtowienie
postulatow.

W dniu 13 kwietnia br. pismo z postulatami skierowalismy
réwniez do przewodniczacego Rady Uczelni pana Stanistawa Rukszy,
zwracajac uwage na konieczno$¢ zapoznania sie Rady Uczelni ze skalg,
probleméw, ktdre narosty od dnia 1 wrze$nia 2020 r.

“Zwigzek w swojej dziatalnosci statutowej jest niezalezny od pracodaw-
cow, administracji panstwowej, samorzadu terytorialnego, organizacii
politycznych oraz innych organizacji.”

Statut NSZZ “Solidarno$¢”, § 4

Jeste$my do Panstwa dyspozycii

solidarnoscas@akademiasztuki.eu

35 PISM BEZ ODPOWIEDZI

Od zarejestrowania naszej organizacji zwigzkowej w lipcu 2020 do
obecnych wladz Akademii Sztuki ztozonych zostato 40 pism, z czego na
35 nie otrzymaliSmy odpowiedzi. W$rdd nich byly prosby o wyjasnienie
stow o patologii, chaosie, niekompetencji wypowiadanych przez JM
Rektore na antenie Radia Szczecin, wielokrotnie pytalismy o przewidy-
wane zmiany zatrudnienia w zwigzku ze zmiang struktury organizacyjne;
i sytuacjg ekonomiczng, pytaliSmy o plany zatrudnienia czy sytuacje
finansowa. SktadaliSmy wniosek o informacje dotyczaca grudniowych
podwyzek, a nastepnie ich propozycje. WyraziliSmy brak zgody na
zwolnienie pieciu pracownikéw, ale wiadze to zlekcewazyty.

Czy tak wyglada otwartos¢ na dialog, wspdina przyszto$¢ ponad
podziatami, o ktérych JM Rektora dr hab. Mirostawa Jarmotowicz prof. AS
tak chetnie mowi?




